
Ein mutiger und wichtiger Schritt für ein gemeinsames,  
zukunftsgerüstetes Gesundheitssystem

10 Jahre curafutura

Pius Zängerle, Direktor 
Interlaken, 20. April 2023
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10 Jahre curafutura 

...Film ab...

https://drive.google.com/file/d/1oN-siAwtF_u21i4j4sk60g3MBGM46owo/view?usp=share_link
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curafutura: Die Köpfe, Partner und die Inhalte dahinter 
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Schon beim Start war das „Warum“ eine zentrale Frage
Zentraler Gedanke: Kooperation führt zu fundierten Lösungen

Ignazio Cassis, ehemaliger Präsident von curafutura und heutiger Bundesrat  
Quelle: Politik + Patient, 2014
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Plötzlich bewegt sich auch santésuisse
Zentraler Gedanke: Wettbewerb führt zu Fortschritt 

Ignazio Cassis, ehemaliger Präsident von curafutura und heutiger Bundesrat
Quelle: Politik + Patient, 2014
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curafutura: Wertecharta charakterisiert den Verband

• Verantwortung

• Wettbewerb

• Regulierung

• Finanzierung

• Transparenz

• Kooperation

• Offenheit und Entwicklung  
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Seit über 100 Jahren für die Versicherer als Verband unterwegs
santésuisse:  Bis 2013 ohne Konkurrenz

Verhalten: Aktion in der Komfortzone

• Bewahrend
• Status Quo
• Staat als Taktgeber
• Mehr Regulierung 

Interaktion mit anderen: Interesse im Fokus

• Absender-orientiert
• Eigene Interessen im Vordergrund
• Win-Lose-orientiert
• Kurzfristiger Fokus
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Konkurrenz führt zu Wettbewerb, Innovation und Kooperationen
Ab 2013: Mit zwei Verbänden und differenziertem Fokus

Verhalten: Aktion in der Komfortzone

• Bewahrend
• Status Quo
• Staat als Taktgeber
• Mehr Regulierung als Option 

Interaktion mit anderen: Interesse im Fokus

• Absender-orientiert
• Eigene Interessen im Vordergrund
• Win-Lose-orientiert
• Kurzfristiger Fokus

Verhalten: Aktion in Lern-, Wachstums-, 
Entwicklungszone  

• Mutig, experimentierfreudig
• Wettbewerbsorientiert 
• Leistungs- und Qualitätstransparenz
• Weniger Regulierung

Interaktion mit anderen: Lösung im Fokus

• Absender- und Empfänger-orientiert 
• Gemeinsame Lösungen
• Win-Win-orientiert 
• Langfristiger Fokus 
• Zentrale Rolle der Vertragspartner 
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Ohne curafutura – wo wären wir?
Der Output: Das sind die Fortschritte

TARDOC

EFAS

Margen

Impfen in 
der 
Apotheke

Off-Label-
Use

Kostenbremse
Kostenblick
Kostenziele Psy-Tarif

Verhalten: Aktion in Lern-, Wachstums-, 
Entwicklungszone  
• Mutig, experimentierfreudig
• Wettbewerbsorientiert 
• Leistungs- und Qualitätstransparenz
• Weniger Regulierung

Interaktion mit anderen: Lösung im Fokus

• Absender- und Empfänger-orientiert 
• Gemeinsame Lösungen
• Win-Win-orientiert 
• Langfristiger Fokus 
• Zentrale Rolle der Vertragspartner 
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Das Beste von jedem  
Das Optimum

• OAAT / Arzttarife
• EFAS
• Medikamente:  

Schneller auf SL

• TARDOC
• Margenrevision
• Tarifstruktur Psych. Psychoth. 

• Pauschalen
• … 

Kostenblick Reformen im Fokus zur bess. Kostenstruktur
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Wie passt das zusammen? 
10 Jahre curafutura – 10 Jahre BRAB

• Bewahrend
• Status Quo
• Staat als Taktgeber
• Mehr Regulierung 

Interaktion mit anderen: Interesse im Fokus

Verhalten: Aktion in der Komfortzone

• Absender-orientiert
• Eigene Interessen im Vordergrund
• Win-Lose-orientiert
• Kurzfristiger Fokus

Verhalten: Aktion in Lern-, Wachstums-, 
Entwicklungszone  
• Mutig, experimentierfreudig
• Wettbewerbsorientiert 
• Leistungs- und Qualitätstransparenz
• Weniger Regulierung

Interaktion mit anderen: Lösung im Fokus

• Absender- und Empfänger-orientiert 
• Gemeinsame Lösungen
• Win-Win-orientiert 
• Langfristiger Fokus 
• Zentrale Rolle der Vertragspartner 
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Ausblick: Negativer Prämienherbst und Versorgungsengpässe
Das ist die aktuelle Situation 

Blick

CH Media
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Kann CH auch das Gesundheitssystem reformieren? 
CH kann Krisen bewältigen. 

TARDOC?
EFAS?

Medi-
Margen?

Ja - sie muss!

CH kann reformieren. 
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curafutura analysiert, formuliert das Ziel, nimmt es ins Visier 
Nach Erkenntnis/Debatte müssen wir ins Handeln kommen

TARDOC Fehlanreiz TARMED 
beenden 2. Semester 2023

Einführung Januar 
2025 mit/ohne 

Pauschalen? 

EFAS
Fehlanreiz 

Finanzierung und 
Behinderung int. 

Versorgung beenden 

Herbst 2023

2023 vom Parlament 
beschlossen mit 

verbesserter System-
und Prozesseffizienz?

Margenrevision
Fehlanreiz 

Originalmedikament 
mit mehr Marge 

beenden 

Mitte 2023
Vom BR/EDI 

beschlossen und 2024 
eingeführt?

Aktuell

Kostenneutral

Monitoring

1 – 3 Mia. Einsparung

dank Anreizneutralität

Unmitte
lbar: 

60 Mio. Einsparung 
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FMH, MTK und cf mit SWICA reformieren den TARMED
TARDOC

3. Juni 2022: Der Brief des Bundesrates
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curafutura holt die Akteure an Bord 
EFAS

In gemeinsamer Mission unterwegs
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curafutura und Partner finden mit dem EDI eine gemeinsame Lösung 
Margenrevision

24. September 2022: Der Brief von H+, GSASA, curafutura, APA, FMH und pharmaSuisse an das EDI
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Das ist curafutura im Gestern, Heute und im Morgen

Analyseliste

Bekämpfung Versicherungsmissbrauch

Durchbruch

Chiropraktik

EFAS
Fehlanreize

Gentherapie

HTA
Ignazio Cassis

Kostenerstattungsprinzip

Josef Dittli

LOA

Medikamente National-/Ständerat

Off Label-Use

Physio-/Psychotherapie/Pflege

Qualität

Reformen

Spezialitätenliste

TARDOC/Tarife
Unsere Mitglieder

Vermittler
Wirtschaftlichkeitsprüfung

sisYphus

Zulassung

oder

?

X Jahre
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Für unsere Versicherten, Patientinnen und Patienten und das System
Wir übernehmen Verantwortung! 

«curafutura übernimmt Verantwortung und bietet Hand zur Kooperation für gemeinsame tragfähige 
Lösungen zur Sicherstellung eines weiterhin erstklassigen Gesundheitssystems für unsere Versicherten 
sowie Patientinnen und Patienten.» 
PIUS ZÄNGERLE, DIREKTOR

Schön, wenn Sie mit uns mitziehen!


